
Lohn

In der Schweiz gibt es keinen gesetzlichen Mindestlohn. Allerdings haben viele Branchen einen Gesamtarbeitsvertrag

(GAV), wo Mindestlöhne festgehalten sind.

Der im Arbeitsvertrag festgelegte Betrag ist der Bruttolohn. Ausbezahlt wird jedoch der Nettolohn, von dem die Beiträge für
die Sozialversicherungen bereits abgezogen sind. Bei den meisten Personen mit einer Aufenthaltsbewilligung B,
Kurzaufenthaltsbewilligung L oder Grenzgängerbewilligung G werden zudem direkt die Quellensteuern abgezogen.
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Informationen für einen guten Start in die neue Heimat

https://www.vs.ch/de/web/spt/conventions-collectives-de-travaille-cct-
https://customers.indual.ch/valais4you.ch-45zuOP/

